
1. ПОРЯДОК ОКАЗАНИЯ  ПЛАТНЫХ УСЛУГ 

             В ГОРОДСКОЙ ПОЛИКЛИНИКЕ № 7 

 

2.1. Оплата за платные услуги должна производиться через специального 

бухгалтера-кассира (кассовый аппарат с фискальной памятью), с 

обязательным оформлением  финансового документа, где указываются: 

 Ф.И.О. больного 

 дата обращения (оплаты) 

 домашний адрес 

 Ф.И.О. врача 

 наименование мед. услуги 

 цены по прейскуранту 

 номер квитанции по кассовому аппарату 

 

2.2. Учитывая режим работы поликлиники, т. е. работу по графику, табель 

отработанного рабочего времени по оказанию платных услуг должен 

сдаваться в бухгалтерию, с указанием отработанного рабочего времени. 

2.3. Платные медицинские услуги оказываются государственными и 

частными медицинскими организациями при соответствии профиля 

заболевания и лицензии на занятие медицинской деятельностью. 

2.4. Оказание платных услуг организациями здравоохранения 

осуществляется при следующих условиях: 

- оказании первичной медико-санитарной помощи, диагностических и 

лечебных услуг по инициативе пациентов, в том числе без направления 

специалистов первичной медико-санитарной помощи и организаций 

здравоохранения; 

- лечении лекарственными средствами, не включенными в лекарственный 

формуляр; 

- проведнии медицинских исследований, не входящих в перечень 

гарантированного объема медицинской помощи; 

- санаторном лечении без соответсвующего направления; 

- медико-генетических исследованиях без медицинских показаний; 

- Медицинском обследовании граждан для поступления на работу и учебу, 

Форма №075; 

- оказании медицинской помощи по договору с организацией, в том числе по 

добровольному страхованию; 

- предоставлении дополнительных сервисных услуг (услуги по проведению 

семинара врачам и медсестер).  

3.Платные медицинские услуги населению оказываются по ценам 

прейскуранта, утвержденного администрацией ГКП на ПХВ  

«Городская поликлиника № 7». Разрешается изменение цен в связи  с 

изменением размера минимальной заработной платы по линии 

Правительства согласно Постановлению правительства РК от 31.12.2015г. № 

1193 « О системе оплаты труда гражданских служащих, работников 

организаций , содержащих за счет средств госбюджета, работников казенных 

предприятий». 


